

TARSUS ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNE
(Personel Daire Başkanlığı)

	Üniversiteniz birimlerine sürekli işçi kadrosunda istihdam edilmek üzere, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 4/D maddesi, 4857 sayılı İş Kanunu ile Kamu Kurum ve Kuruluşlarında İşçi Alınmasında Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik hükümleri kapsamında İŞ-KUR tarafından 09-13.11.2020 tarihleri arasında başvuruları alınan ve 25.11.2020 tarihinde noter huzurunda yapılan çekilişte mülakata girmeye hak kazanıp 08.12.2020 tarihinde Üniversitenizce yapılan mülakat sonucunda asıl aday olarak sürekli işçi (güvenlik görevlisi) kadrosuna atanmaya hak kazandım.
	Sürekli İşçi (Güvenlik Görevlisi) olarak atamamın yapılabilmesi için istenen belgelerim ekte yer almaktadır.
	Bilgilerinizi ve gereğini saygılarımla arz ederim.


										..…/..…/2020
Adı Soyadı
İmza




TESLİM EDİLMESİ GEREKEN BELGELER.
1- Sağlık Kurulu Raporu   (     )
2- Askerlik Durum Belgesi  (     )


